
 
 PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI 

KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 
JL.SOPOBUTAR 

                                                                                       KODE POS : 22263 
 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 

 

 Nama : JANGIHUT NADEAK, SH 

 Jabatan : CAMAT KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 

  

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

  

 Nama : Dr. EDDY KELENG ATE BERUTU 

 Jabatan : BUPATI DAIRI 

 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

      Sidikalang,      Februari 2023 
 

 

Pihak Kedua 
BUPATI DAIRI 

 

 
 

 

 
Dr. EDDY KELENG ATE BERUTU 

Pihak Pertama 
                   CAMAT 

 

 
 

 

 
  JANGIHUT NADEAK, SH 

  PENATA TK. I 

  NIP. 19670712 198602 1 002 

  
 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 

 
 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

1 Meningkatkan Kualitas Pelayanan Pelayanan Publik 1. Indeks Kepuasan Masyarakat Terhadap Layanan Kecamatan 
Siempatnempu Hilir 

Indeks 77,80 

 

 Program  Anggaran Keterangan 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp.  1.318.540.064,- 

2. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan  Rp.       53.145.000,-  

3. Program Penyelenggaran Urusan Pemerintahan Umum Rp.       60.624.104,- 

4. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa Rp.     103.334.000,- 

 

 
    Sidikalang,       Februari 2023 
 BUPATI DAIRI,  CAMAT SIEMPAT NEMPU HILIR, 
 

 

 

 

 

 

 Dr. EDDY KELENG ATE BERUTU JANGIHUT NADEAK, SH 
     PENATA TK. I 
     NIP. 19670712 198602 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI 

KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 
JL.SOPOBUTAR 

                                                                                       KODE POS : 22263 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 

 

 Nama : REDI ANTONIUS NABABAN, S.STP, M.SP 

 Jabatan :   SEKRETARIS KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 

  

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

  

 Nama : JANGIHUT NADEAK, SH 

 Jabatan : CAMAT SIEMPATNEMPU HILIR 

 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Sidikalang,     Februari 2023 
 

 

Pihak Kedua 

 
 

 

 
 

JANGIHUT NADEAK, SH 

PENATA TK. I 

NIP. 19670712 198602 1 002 

            Pihak Pertama 

 
 

 

 
 

REDI ANTONIUS NABABAN, S.STP, M.SP 

PENATA  

NIP. 19901116 201406 1 001 
 

 

 

 
 



PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI 

KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 
JL.SOPOBUTAR 

                                                                                       KODE POS : 22263 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 

 

 Nama : JESMAN SITOHANG 

 Jabatan : KASUBBAG UMUM, KEPEGAWAIAN DAN ASET 

KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 

  

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

  

 Nama : REDI ANTONIUS NABABAN, S.STP, M.SP 

 Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 

 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi.  

 

 Sidikalang,     Februari 2023 
 

 

Pihak Kedua 

 
 

 

 

 
REDI ANTONIUS NABABAN, S.STP, M.SP 

PENATA      

NIP. 19901116 201406 1 001 
 

Pihak Pertama 

 
 

 

 

 
JESMAN SITOHANG 

PENATA MUDA      

NIP. 19661104 198712 1 001 
 

 

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI 

KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 
JL.SOPOBUTAR 

                                                                                       KODE POS : 22263 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 

 

 Nama : POLTAK MARBUN 

 Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN, PROGRAM, 

PELAPORAN DAN KEUANGAN  

      KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 

  

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

  

 Nama : REDI ANTONIUS NABABAN, S.STP, M.SP 

 Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 

 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 Sidikalang,      Februari 2023 
 

 
Pihak Kedua 

 

 
 

 

 

REDI ANTONIUS NABABAN, S.STP, M.SP 
PENATA      

NIP. 19901116 201406 1 001 

 

  Pihak Pertama 

 

 
 

 

 

POLTAK MARBUN 
PENGATUR      

NIP. 19791015 200701 1 012 

 
 

 

 



 
PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI 

KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 
JL.SOPOBUTAR 

                                                                                       KODE POS : 22263 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 

 

 Nama : SANTY NAINGGOLAN 

 Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

DAN DESA KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 

  

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

  

 Nama : JANGIHUT NADEAK, SH 

 Jabatan : CAMAT SIEMPATNEMPU HILIR 

 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Sidikalang,     Februari 2023 
 

 

Pihak Kedua 

 

 
 

 

 
JANGIHUT NADEAK, SH 

PENATA TK. I 

NIP. 19670712 198602 1 002 

     Pihak Pertama 

 

 
 

 

 
SANTY NAINGGOLAN 

PENGATUR 

NIP. 19800329 201001 2 006 
 

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI 

KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 
JL.SOPOBUTAR 

                                                                                       KODE POS : 22263 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 

 

 Nama : PARLUHUTAN SIHOMBING 

 Jabatan : KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN DAN 

PEMBANGUNAN KECAMATAN SIEMPATNEMPU 

HILIR 

  

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

  

 Nama : JANGIHUT NADEAK, SH 

 Jabatan : CAMAT SIEMPATNEMPU HILIR 

 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi.  

 

              Sidikalang,     Februari 2023 
Pihak Kedua 

 

 
 

 

 
JANGIHUT NADEAK, SH 

PENATA TK. I 

NIP. 19670712 198602 1 002 

         Pihak Pertama 

 

 
 

 

 
PARLUHUTAN SIHOMBING 

PENATA TK. I      

NIP. 19651224 198712 1 002 
 

 

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI 

KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 
JL.SOPOBUTAR 

                                                                                       KODE POS : 22263 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 

 

 Nama : BERNITA SITORUS 

 Jabatan : KEPALA SEKSI TATA PEMERINTAHAN, 

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

KECAMATAN SIEMPAT NEMPU HILIR 

  

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

  

 Nama : JANGIHUT NADEAK, SH 

 Jabatan : CAMAT SIEMPATNEMPU HILIR 

 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

               Sidikalang,       Februari 2023 
Pihak Kedua 

 

 
 

 

 
JANGIHUT NADEAK, SH 

PENATA TK. I 

NIP. 19670712 198602 1 002 
 

            Pihak Pertama 

 

 
 

 

 
          BERNITA SITORUS 

          PENGATUR     

          NIP. 19730820 200906 2 001 
 

 

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI 

KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 
JL.SOPOBUTAR 

                                                                                       KODE POS : 22263 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 

 

 Nama : MASKOT MANIK 

 Jabatan : KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL 

KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 

  

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

  

 Nama : JANGIHUT NADEAK, SH 

 Jabatan : CAMAT SIEMPATNEMPU HILIR 

 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Sidikalang,      Februari 2023 
 

Pihak Kedua 

 
 

 

 
 

JANGIHUT NADEAK, SH 

PENATA TK. I 
NIP. 19670712 198602 1 002 

 

Pihak Pertama 

 
 

 

 
 

MASKOT MANIK 

PENGATUR MUDA      
NIP. 19661104 200701 1 012 

 

 

 
 



PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI 

KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 
JL.SOPOBUTAR 

                                                                                       KODE POS : 22263 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 

 

 Nama : RUSMAN PANDIANGAN 

 Jabatan : PENGURUS BARANG KECAMATAN 

SIEMPATNEMPU HILIR 

  

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

  

 Nama : JANGIHUT NADEAK, SH 

 Jabatan : CAMAT SIEMPATNEMPU HILIR 

 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Sidikalang,      Februari 2023 
 

Pihak Kedua 

 
 

 

 
 

JANGIHUT NADEAK, SH 

PENATA TK. I 
NIP. 19670712 198602 1 002 

 

Pihak Pertama 

 
 

 

 
 

RUSMAN PANDIANGAN 

PENGATUR      
NIP. 19700301 201001 1 009 

 

 
 

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI 

KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 
JL.SOPOBUTAR 

                                                                                       KODE POS : 22263 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 

 

 Nama : HISAR GULTOM 

 Jabatan : PENGADMINISTRASIAN PADA SEKSI KASI TATA 

PEMERINTAHAN KECAMATAN SIEMPATNEMPU 

HILIR 

  

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

  

 Nama : JANGIHUT NADEAK, SH 

 Jabatan : CAMAT SIEMPATNEMPU HILIR 

 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Sidikalang,      Februari 2023 
 

Pihak Kedua 

 
 

 

 
 

JANGIHUT NADEAK, SH 

PENATA TK. I 
NIP. 19670712 198602 1 002 

 

Pihak Pertama 

 
 

 

 
 

HISAR GULTOM 

PENGATUR TK. I      
NIP. 19710718 198909 1 001 

 
 

 



 
PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI 

KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 
JL.SOPOBUTAR 

                                                                                       KODE POS : 22263 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 

 

 Nama : INGOT SILABAN 

 Jabatan : PENGADMINISTRASIAN PADA SEKSI KASI TATA 

PEMERINTAHAN KECAMATAN SIEMPATNEMPU 

HILIR 

  

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

  

 Nama : JANGIHUT NADEAK, SH 

 Jabatan : CAMAT SIEMPATNEMPU HILIR 

 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Sidikalang,      Februari 2023 
 

Pihak Kedua 

 
 

 

 
 

JANGIHUT NADEAK, SH 

PENATA TK. I 

NIP. 19670712 198602 1 002 

Pihak Pertama 

 
 

 

 
 

INGOT SILABAN 

PENGATUR      

NIP. 19650504 198712 1 002 

 



 
 

PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI 

KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 
JL.SOPOBUTAR 

                                                                                       KODE POS : 22263 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 

 

 Nama : PANGIHUTAN HUTAPEA 

 Jabatan : PENGADMINISTRASIAN PADA SEKSI KASI TATA 

PEMERINTAHAN KECAMATAN SIEMPATNEMPU 

HILIR 
  

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

  

 Nama : JANGIHUT NADEAK, SH 

 Jabatan : CAMAT SIEMPATNEMPU HILIR 

 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Sidikalang,      Februari 2023 

 

Pihak Kedua 
 

 

 
 

 

JANGIHUT NADEAK, SH 
PENATA TK. I 

NIP. 19670712 198602 1 002 

Pihak Pertama 
 

 

 
 

 

PANGIHUTAN HUTAPEA 
PENGATUR MUDA      

NIP. 19710129 199303 1 003 
 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

1 Terpenuhinya Kesejahteraan ASN  Tersedianya gaji pokok ASN  100% 

 Tersedianya belanja tunjangan keluarga ASN 100% 

 Tersedianya belanja tunjangan jabatan ASN 100% 

 Tersedianya tunjangan fungsional umum ASN  100% 

 Tersedianya tunjangan beras ASN 100% 

 Tersedianya tunjangan PPh/ tunjangan khusus ASN 100% 

 Tersedianya pembulatan gaji ASN 100% 

 Tersedianya belanja iuran jaminan kesehatan ASN 100% 

 Tersedianya Iuaran jaminan kecelakaan kerja ASN 100% 

 Tersedianya iuran jaminan kematian ASN 100% 

 Tersedianya tambahan penghasilan berdasarkan beban kerja ASN 100% 

2 

Penyediaan Alat Tulis Kantor, Jasa Surat Menyurat, 
Komunikasi, Sumberdaya Air, dan Listrik 

 Persentase peralatan listrik dibanding kebutuhan penerangan 
Kantor 

100% 

  Persentase penyediaan peralatan dan perlengakapan kantor 100% 

  Persentase keperluan cetak dan penggandaan di banding  dengan 
kebutuhan yang dicetak dan yang digandakan 

100% 

  Terpenuhinya kebutuhan surat menyurat dalam pembuatan surat 
Dinas dan Dokumen Administrasi 

100% 

  Persentase peralatan listrik dibanding dengan kebutuhan 
penerangan kantor 

100% 

  Terlaksananya rapat rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 100% 

  Teralaksananya penatausahaan arsip dinamis pada SKPD 100% 

3 Meningkatkan Kenyamanan Dalam Pelaksanaan 
Pekerjaan 

 Persentase kenyamamanan  kendaraan dinas operasional dengan 
kondisi sekarang 

100% 

 
 

 Persentase kebutuhan sarana dan prasaran gedung kantor atau 
bangunan lainnya 

100% 

   Persentase kenyamanan sarana dan pendukung gedung kantor 100% 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

atau bangunan lainnya 

   Persentase kenyaman gedung kantor dan bangunan lainnya 100% 

 
 

 Persentase kerusakan sarana dan prasarana gedung kantor atau 
bangunan lainnya dibanding dengan dengan kelancaran 
pelaksanaan tugas 

100% 

   Persentase kenyaman bekerja digedung kantor/bangunan lainnya 100% 



 Kegiatan   Anggaran Keterangan 

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan Gaji dan Tunjangan ASN  Rp. 1.318.540.064  

2. Penyediaan Jasa Surat Menyurat   Rp.       2.541.000 

3. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik  Rp.       4.500.000 

4. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp.       7.115.300 

5. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor  Rp.     38.507.600 

6. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan  Rp.     21.112.800 

7. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD  Rp.     81.843.000 

 

 
    Sidikalang,       Februari 2023 
 

Pihak Kedua 
 

 

 
 

 

JANGIHUT NADEAK, SH 

PENATA TK. I 
NIP. 19670712 198602 1 002 

 

Pihak Pertama 
 

 

 
 

 

REDI ANTONIUS NABABAN, S.STP, M.SP 

PENATA      
NIP. 19901116 201406 1 001 

 

 
 

 
   
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 

 
 

 

 

 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

1 

Penyediaan Alat Tulis Kantor, Jasa Surat Menyurat, 
Komunikasi, Sumberdaya Air, dan Listrik 

 Persentase peralatan listrik dibanding kebutuhan penerangan 
Kantor 

100% 

 Persentase penyediaan peralatan dan perlengakapan kantor 100% 

 Persentase keperluan cetak dan penggandaan di banding  dengan 
kebutuhan yang dicetak dan yang digandakan 

100% 

 Terpenuhinya kebutuhan surat menyurat dalam pembuatan surat 
Dinas dan Dokumen Administrasi 

100% 

 Persentase peralatan listrik dibanding dengan kebutuhan 
penerangan kantor 

100% 

 Terlaksananya rapat rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah 100% 

 Teralaksananya penatausahaan arsip dinamis pada SKPD 100% 

2 

Meningkatkan Kenyamanan Dalam Pelaksanaan 
Pekerjaan 

 Persentase kenyamamanan  kendaraan dinas operasional dengan 
kondisi sekarang 

100% 

 Persentase kebutuhan sarana dan prasaran gedung kantor atau 
bangunan lainnya 

100% 

 Persentase kenyamanan sarana dan pendukung gedung kantor 
atau bangunan lainnya 

100% 

 Persentase kenyaman gedung kantor dan bangunan lainnya 100% 

 Persentase kerusakan sarana dan prasarana gedung kantor atau 
bangunan lainnya dibanding dengan dengan kelancaran 
pelaksanaan tugas 

100% 

 Persentase kenyaman bekerja digedung kantor/bangunan lainnya 100% 



 Kegiatan   Anggaran Keterangan  

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat   Rp.        2.541.000 

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik  Rp.        4.500.000 

3. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp.        7.115.300 

4. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor  Rp.      38.507.600 

5. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan  Rp.      21.112.800 

6. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD  Rp.      81.843.000 

   

 

 
    Sidikalang,      Februari 2023 
 
 

   
 
 
 
 
 
 

Pihak Kedua 

 

 
 

 

 
REDI ANTONIUS NABABAN, S.STP, M.SP 

PENATA      

NIP. 19901116 201406 1 001 
 

   Pihak Pertama 

 

 
 

 

 
JESMAN SITOHANG 

PENATA MUDA      

NIP. 19661104 198712 1 001 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Kegiatan   Anggaran Keterangan 

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan Gaji dan Tunjangan ASN  Rp. 1.318.540.064 

  

    Sidikalang,     Februari 2023 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

1 Terpenuhinya Kesejahteraan ASN  Tersedianya gaji pokok ASN  100% 

 Tersedianya belanja tunjangan keluarga ASN 100% 

 Tersedianya belanja tunjangan jabatan ASN 100% 

 Tersedianya tunjangan fungsional umum ASN  100% 

 Tersedianya tunjangan beras ASN 100% 

 Tersedianya tunjangan PPh/ tunjangan khusus ASN 100% 

 Tersedianya pembulatan gaji ASN 100% 

 Tersedianya belanja iuran jaminan kesehatan ASN 100% 

 Tersedianya Iuaran jaminan kecelakaan kerja ASN 100% 

 Tersedianya iuran jaminan kematian ASN 100% 

 Tersedianya tambahan penghasilan berdasarkan beban kerja ASN 100% 

Pihak Kedua 

 

 
 

 

 
REDI ANTONIUS NABABAN, S.STP, M.SP 

PENATA      

NIP. 19901116 201406 1 001 

  Pihak Pertama 

 

 
 

 

 
POLTAK MARBUN 

PENGATUR  

NIP. 19791015 200701 1 012 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

1  Meningkatkan Partisipasi Masyarakat Dalam 
Pembangunan 

 Meningkatkan Kualitas Publik  

 Meningkatkan Penyelenggaraan Pemerintahan 
Umum 

 Terselengaranya Musrenbang di Desa dan di Kecamatan 10 Desa 

 Terselenggaranya Bulan Bakti Gotong Royong 10 Desa 

 Terselenggaranya Pembinaan TP. PKK 10 Desa 

 Terselenggaranya Bulan Balita 10 Desa 

 Terselenggaranya Pembinaan Kepemudaan di Kecamatan 10 Desa 

 Terselenggaranya Hari-Hari Besar Nasional 100% 

 Terselenggaranya Perlombaan MTQ, Pesparawi, Njuah-njuah 100% 

Tersusunnya Dokumen Perencanaan (RPJMDesa, RKPDesa, 
APBDesa) 
 

10 Desa 
 



 Kegiatan   Anggaran Keterangan 

1. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Musrenbang di Desa  Rp.        20.255.000  

2. Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan Rp.        32.890.000 

3. Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Bangsa  Rp.        33.604.104 

4. Pembinaan Kerukunan Antar Suku, dan Intrasuku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Rp.        27.020.000 

Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan, Lokal, Regional dan Nasional 

5. Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa  Rp.        62.150.000 

   

 

 
    Sidikalang,     Februari 2023 
 

 

 
 
 
 
 
 

Pihak Kedua 

 

 

 
 

 

JANGIHUT NADEAK, SH 
PENATA TK. I 

NIP. 19670712 198602 1 002 

 

   Pihak Pertama 

 

 

 
 

 

BERNITA SITORUS 
PENGATUR      

NIP. 19730820 200906 2 001 

 



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

1  Meningkatkan Partisipasi Masyarakat Dalam 
Pembangunan 

 Meningkatkan Kualitas Publik  

 Meningkatkan Penyelenggaraan Pemerintahan 
Umum 

 Terselengaranya Musrenbang di Desa dan di Kecamatan 10 Desa 

 Terselenggaranya Bulan Bakti Gotong Royong 10 Desa 

 Terselenggaranya Pembinaan TP. PKK 10 Desa 

 Terselenggaranya Bulan Balita 10 Desa 

 Terselenggaranya Pembinaan Kepemudaan di Kecamatan 10 Desa 

 Terselenggaranya Hari-Hari Besar Nasional 12 Bulan 

 Terselenggaranya Perlombaan MTQ, Pesparawi, Njuah-njuah 12 Bulan 

Tersusunnya Dokumen Perencanaan (RPJMDesa, RKPDesa, 
APBDesa) 
 

12 Bulan 

 



 Kegiatan   Anggaran Keterangan 

1. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Musrenbang di Desa  Rp.        20.255.000  

2. Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan Rp.        32.890.000 

3. Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Bangsa  Rp.        33.604.104 

4. Pembinaan Kerukunan Antar Suku, dan Intrasuku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Rp.        27.020.000 

Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan, Lokal, Regional dan Nasional 

5. Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa  Rp.        62.150.000 

   

 

 
    Sidikalang,     Februari 2023 
 

 

 
 
 
 
 
 

Pihak Kedua 

 

 

 
 

 

JANGIHUT NADEAK, SH 
PENATA TK. I 

NIP. 19670712 198602 1 002 

    Pihak Pertama 

 

 

 
 

 

SANTY NAINGGOLAN 
PENGATUR 

NIP. 19800329 201001 2 006 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

1  Meningkatkan Partisipasi Masyarakat Dalam 
Pembangunan 

 Meningkatkan Kualitas Publik  

 Meningkatkan Penyelenggaraan Pemerintahan 
Umum 

 Terselengaranya Musrenbang di Desa dan di Kecamatan 10 Desa 

 Terselenggaranya Bulan Bakti Gotong Royong 10 Desa 

 Terselenggaranya Pembinaan TP. PKK 10 Desa 

 Terselenggaranya Bulan Balita 10 Desa 

 Terselenggaranya Pembinaan Kepemudaan di Kecamatan 10 Desa 

 Terselenggaranya Hari-Hari Besar Nasional 12 Bulan 

 Terselenggaranya Perlombaan MTQ, Pesparawi, Njuah-njuah 12 Bulan 

Tersusunnya Dokumen Perencanaan (RPJMDesa, RKPDesa, 
APBDesa) 
 

12 Bulan 
 



 Kegiatan   Anggaran Keterangan 

1. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Musrenbang di Desa  Rp.        20.255.000  

2. Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan Rp.        32.890.000 

3. Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Bangsa  Rp.        33.604.104 

4. Pembinaan Kerukunan Antar Suku, dan Intrasuku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Rp.        27.020.000 

Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan, Lokal, Regional dan Nasional 

5. Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa  Rp.        62.150.000 

   

 

 
    Sidikalang,     Februari 2023 

 
 

 
 
 
  
 
 
 

Pihak Kedua 

 
 

 

 
 

JANGIHUT NADEAK, SH 

PENATA TK. I 

NIP. 19670712 198602 1 002 
 

        Pihak Pertama 

 
 

 

 
 

PARLUHUTAN SIHOMBING 

PENATA TK. I 

NIP. 19651224 198712 1 002 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
KECAMATAN SIEMPATNEMPU HILIR 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

1  Meningkatkan Partisipasi Masyarakat Dalam 
Pembangunan 

 Meningkatkan Kualitas Publik  

 Meningkatkan Penyelenggaraan Pemerintahan 
Umum 

 Terselengaranya Musrenbang di Desa dan di Kecamatan 10 Desa 

 Terselenggaranya Bulan Bakti Gotong Royong 10 Desa 

 Terselenggaranya Pembinaan TP. PKK 10 Desa 

 Terselenggaranya Bulan Balita 10 Desa 

 Terselenggaranya Pembinaan Kepemudaan di Kecamatan 10 Desa 

 Terselenggaranya Hari-Hari Besar Nasional 12 Bulan 

 Terselenggaranya Perlombaan MTQ, Pesparawi, Njuah-njuah 12 Bulan 

Tersusunnya Dokumen Perencanaan (RPJMDesa, RKPDesa, 
APBDesa) 
 

12 Bulan 
 



 Kegiatan   Anggaran Keterangan 

1. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Musrenbang di Desa  Rp.        20.255.000  

2. Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan Rp.        32.890.000 

3. Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Bangsa  Rp.        33.604.104 

4. Pembinaan Kerukunan Antar Suku, dan Intrasuku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Rp.        27.020.000 

Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan, Lokal, Regional dan Nasional 

5. Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa  Rp.        62.150.000 

   

 

 
    Sidikalang,        Februari 2023 
 

 

 
 

Pihak Kedua 

 

 

 
 

 

JANGIHUT NADEAK, SH 
PENATA TK. I 

NIP. 19670712 198602 1 002 

 

Pihak Pertama 

 

 

 
 

 

MASKOT MANIK 
PENGATUR MUDA 

NIP. 19661104 200701 1 012 
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